
LUZERNER KANTOREI
In Residence des Collegium Musicum der Jesuitenkirche Luzern

Leitbild

Engagiert und professionell

Die Luzerner Kantorei fördert den anspruchsvollen Kinder-
und Jugendgesang in der Zentralschweiz.
Mit unserer Arbeit tragen wir massgeblich zur musikalischen
Erziehung und zur Persönlichkeitsentwicklung der uns
anvertrauten Kinder und Jugendlichen bei.

Grundsätze unserer Arbeit

1. Fördern und Fordern –das heisst für uns …
- Wir wecken die Leistungsbereitschaft der Kinder und Jugendlichen und arbeiten mit

stufengerechten Zielen.
- Wir schaffen eine gute Basis für weiterführende Musikausbildungen.
- Wir fördern Begabte.

2. Professionalität –das heisst für uns …
- Wir arbeiten mit qualifizierten Lehrpersonen.
- Wir bieten eine unterstützende Infrastruktur und Organisation.
- Wir achten bei unseren Auftritten auf hohe, internationalen Ansprüchen genügende

Standards.

3. Vernetzung –das heisst für uns …
- Wir suchen die Zusammenarbeit mit anderen Partnern im Fachbereich.
- Wir arbeiten mit den Eltern partnerschaftlich zusammen.
- Wir suchen den Dialog mit den Volksschulen.

4. Qualität –das heisst für uns …
- Wir überprüfen die Qualität der Arbeit.
- Wir achten auf Verbindlichkeit und Klarheit.
- Wir pflegen einen respektvollen Umgang.

Unser Profil

1. Klassische Chorliteratur im Zentrum –das heisst für uns ...
- Wir arbeiten stetig an einem kultivierten Chorklang.
- Wir schaffen die stimmlichen und musikalischen Voraussetzungen.

2. Nationale und internationale Konzerttätigkeit –das heisst für uns ...
- Wir veranstalten Konzerte.
- Wir übernehmen –vorwiegend in der Jesuitenkirche Luzern – kirchenmusikalische

Aufgaben.
- Wir stellen Chöre und Solisten für Auftritte zur Verfügung.
- Wir führen Konzertreisen durch und arbeiten mit anderen Chören zusammen.



3. Chöre – das heisst für uns …
- Wir führen Mädchen- und Knabenchöre die für uns gleichwertig sind.
- Wir arbeiten für spezielle Anlässe mit Mädchen und Knaben gemeinsam.
- Wir rekrutieren Kinder und Jugendliche aus der Zentralschweiz.
-
4. Solistenförderung – das heisst für uns …
- Wir wählen Begabte nach verbindlichen Kriterien aus.
- Wir bereiten besonders Begabte auf solistische Auftritte im professionellen Konzert- und

Opernbetrieb vor.

Zusammenarbeit und Kommunikation

1. Vereinsarbeit – das heisst für uns …
- Wir betrachten das Leitbild als Grundlage für zielgerichtetes Arbeiten und als Basis für

die Zusammenarbeit der beteiligten Partner.
- Wir arbeiten mit verbindlichen Aufgaben und Kompetenzen.
- Wir arbeiten im Kuratorium ehrenamtlich.
- Wir fördern die ehrenamtliche Mitarbeit.

2. Prozesse und Abläufe – das heisst für uns …
- Wir definieren die wichtigsten Prozesse und Abläufe.
- Wir überprüfen periodisch Arbeit und Zusammenarbeit.

3. Information – das heisst für uns …
- Wir informieren klar, offen und wertschätzend.

4. Kommunikation – das heisst für uns …
- Wir machen die Luzerner Kantorei national und international bekannt.
- Wir pflegen den Dialog untereinander.
- Wir suchen den Dialog mit unseren Partnern.

Unsere finanziellen Ressourcen

1. Eigenfinanzierung – das heisst für uns …
- Wir tragen massgeblich zur Eigenfinanzierung bei.
- Wir legen Rechenschaft ab über Einnahmen und Ausgaben.

2. Fremdfinanzierung – das heisst für uns …
- Wir betreiben Fundraising.
- Wir bemühen uns stetig um öffentliche Fördergelder.
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